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	Poste(s) pour le(les)quel(s) vous postulez 

	
	المنصب
	القطب
	(x)

	رئيس شعبة التدقيق
Chef du département d’audit
	قطب التدقيق ومراقبة التدبير
	

	رئيس مصلحة مراقبة التدبير
Chef du service Contrôle de Gestion
	
	

	رئيس شعبة التقييم والمؤشرات
Chef du département évaluation et Indicateurs
	المرصد
	

	رئيس مصلحة تدبير شبكات التواصل والتفاعل مع المواطنين
Chef du service Community management et interaction avec les citoyens
	قطب النزاهة والتعبئة والتواصل
	

	رئيس مصلحة التواصل المؤسساتي والداخلي
Chef du service Communication institutionnelle et interne
	
	

	رئيس مصلحة تنظيم التظاهرات واللقاءات
Chef du service Organisation Evènementielle
	
	

	رئيس مصلحة التخطيط الاستراتيجي والتقييم
Chef du service Planification stratégique et évaluation
	قطب الحكامة والوقاية من الفساد
	

	رئيس مصلحة برامج الأخلاقيات والحكامة الرشيدة
Chef du service Programmes Ethique et Intégrité
	
	

	رئيس مصلحة أمن نظم المعلومات
Chef du service Sécurité des Systèmes d’Information
	قطب التحول الرقمي والتنظيم والابتكار
	









Formulaire de candidature  
استمارة الترشيح
	Identification :
· Nom & Prénom : ………………………………………………………………………………………………………
· N° CIN : ……………………………………………………………………………………………………………………
· Date et lieu de naissance : ………………………………………………………………………………………
· Adresse postale : ……………………………………………………………………………………………………
· Ville de résidence : …………………………………………………………………………………………………
· N° GSM : …………………………………………………………………………………………………………………
· Adresse mail : …………………………………………………………………………………………………………

	Parcours académique :

	
	Intitulé du Diplôme (Bac, licence, Master, Ingénieur, Doctorat …)
	Organisme
	Mention (Si prévue par le Diplôme)
	Option
	Année d'obtention (AAAA)

	Diplôme 1
	
	
	
	
	

	Diplôme 2
	
	
	
	
	

	Diplôme 3
	
	
	
	
	

	Diplôme 4
	
	
	
	
	

	………
	
	
	
	
	





	Formations continues & Certificats :

	
	Objet de la formation
	Type de formation
	Durée de la formation
	Année (AAAA)

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	………
	
	
	
	






	Expériences professionnelles :

	Avez-vous une expérience dans le secteur ? :  Public  Privé

	Année de recrutement
	PPR
	Grade

	…..
	…..
	…….



Lister vos expériences dans le secteur public

	
	Administration/Etablissement
	Poste
	Fonction
	Mois début (MM)
	Année début (AAAA)
	Mois fin (MM)
	Année fin (AAAA)

	1
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	

	..
	……
	…..
	…..
	…..
	…..
	….
	…..


Lister vos expériences dans le secteur privé

	
	Société
	Poste
	Ville/Pays
	Mois début (MM)
	Année début (AAAA)
	Mois fin (MM)
	Année fin (AAAA)

	1
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	

	..
	……
	…..
	……
	…..
	…..
	….
	…..







	Langues :

	
	Lu
	Parlé
	Ecrit

	Arabe
	
	
	

	Amazigh
	
	
	

	Français
	
	
	

	Anglais
	
	
	

	Autres : ……………………...
	
	
	





	Liste des pièces déposés sur le portail de l’emploi public :

	Demande de candidature
	

	Lettre de motivation en Arabe
	

	Lettre de motivation en Français
	

	CV
	

	Formulaire de candidature
	

	Copies des Diplômes
	

	Copies des Certificats
	

	Copie de la CIN
	

	Copies des attestations d’expérience
	

	Plan d’action et méthodologie
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